INFORMACION PROGRAMATICA PRESUPUESTAL 2012

ANEXO 19
Hoja_1 de_ 8
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
PERIODO DEL 1° DE OCTUBREAL 31 DE DICIEMBRE DE 2012. %
PROGRAMA CLAVE: J8 NOMBRE: ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA.
SUB-PROGRAMA CLAVE: 04 NOMBRE: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS.

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL.

OBJETIVO: Llevar a cabo de manera optima y organizada los recursos humanos como los materiales, con la finalidad de brindar a la ciudadania un | 13.35
mejor servicio.

METAS
1 Contratacion de personal para el Departamento de Persona 4.00 - - 15 -
Policia Preventiva y Transito Municipal.
2 Adquisicion de parque para las armas de esta Jefatura. Cajas 9.50 10 30 20 30
3 Proporcionar videos del circuito cerrado de esta Jefatura Unidad 200 1 1 4 8
de Policia a las instancias que asi lo requieran, con
previa autorizacion correspondiente.
4 Certificacion de cartillas militares de los elementos de | Unidad 1.35 S - 15 5
policia, de nuevo ingreso.
5 . . -
Obtencion de credenciales de portacién de arma. Unidad 050 5 ) 15 189
Total por Unidad Responsable 21 31 69 232
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MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
PERIODO DEL 1° DE OCTUBREAL 31 DE DICIEMBRE DE 2012. %
PROGRAMA CLAVE: J8 NOMBRE: ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA.

SUB-PROGRAMA CLAVE: 04 NOMBRE: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS.,
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL.

9.60
OBJETIVO: Llevar a cabo de manera optima y organizada los recursos humanos como los materiales, con la finalidad de brindar a la ciudadania un
mejor servicio.

METAS
6 Adquisicion de equipo para limpieza de armas Unidad 1.40 - - 1 i
(incluyendo compresor pequefio).
7 Adquisici()n de Pick Up. Vehiculo 2.65 - _ 2 3
8 Adquisicion de Sedan. Vehiculo 295 - - 2 4
9 Adquisicion de dos equipos  de computo y dos Unidad 1.80 ] 1 A 1
impresoras.
10 Mantenimiento equipo de computo. Mantenimient 150 1 1 . .
0
Total por Unidad Responsable 1 2 13 12
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MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
PERIODO DEL 1° DE OCTUBREAL 31 DE DICIEMBRE DE 2012. %
PROGRAMA CLAVE: J9 NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.
SUB-PROGRAMA CLAVE: 03,07 NOMBRE: INFRAESTRUCTURA VIAL, PREVENCION SOCIAL.
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL.
OBJETIVO: Garantizar el funcionamiento de las actividades normales de la ciudad poniendo especial atencién en controlar y regular la vialidad 9.00
peatonal y vehicular con el propésito de minimizar los accidentes, ademas de reforzar la infraestructura vial actual.
METAS
1 Adquisicion de sefiales de limite de velocidad, altos, etc. Unidad 1.30 - - 200 -
2 Adquisicién de sefialamientos preventivos (30 conos y Unidad 1.20 - - 60 25
30 cintas de proteccion).
3 Adquisicion de chalecos reflejantes. Unidad 1.50 - - 10 -
4 Mantenimiento de semaforos. Mantenimient 1.00 3 3 12 12
0
5 Instalacién de parquimetros en areas comerciales de Unidad 1.00 - - 20 -
esta ciudad.
6 Impresion de manuales de prevencion. Unidad 3.00 - - 5000 -
Total por Unidad Responsable 3 3 5,302 37
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MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
PERIODO DEL 1° DE OCTUBREAL 31 DE DICIEMBRE DE 2012. %
PROGRAMA CLAVE: JS NOMBRE: FOMENTO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.
SUB-PROGRAMA CLAVE: 02 'NOMBRE: EDUCACION COMUNITARIA.
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL.
13.80
OBJETIVO: La profesionalizacion del servicio de seguridad municipal.
METAS
1 Imparticion de platicas sobre educacion vial en Evento 3.50 5 89 20 101
Instituciones Educativas.
2 Imparticion de curso para obtencién de licencia de Curso 3.50 3 4 12 13
conducir a menores.
3 Imparticion de platicas D.A.R.E. Evento 2.00 580 344 1645 970
4 Capacitacion para instructores D.A.R.E. Evento 1.80 - - 3 3
5 Uso de material didactico para el programa D.A.R.E. Unidades 1.50 - 830 6000 4668
(Libros, certificados, camisetas, etc.).
6 Folletos de campafias de prevencion. Unidades 1.50 2500 - 8000 -
-Semana Santa (3000).
-Vacaciones de verano (2500).
-Navidad Limpia (2500).
Total por Unidad Responsable 3,088 1,267 15,680 5,755
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MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
PERIODO DEL 1° DE OCTUBREAL 31 DE DICIEMBRE DE 2012. %
PROGRAMA CLAVE: JS NOMBRE: FOMENTO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.
SUB-PROGRAMA CLAVE: 04 NOMBRE: SERVICIOS A LA COMUNIDAD.
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL.
OBJETIVO: La profesionalizacion del servicio de Seguridad Municipal. 10.00
METAS
1 Recibir y turnar a las autoridades correspondientes, las Asunto 2.00 410 360 1640 1489
denuncias presentadas ante esta Jefatura.
2 Recibir y turnar a las autoridades correspondientes los Servicio 2.00 45 40 180 147
delitos de transito terrestre presentados ante esta
corporacion.
3 Turnar a las Agencias Investigadoras del Ministerio Asunto 2.00 24 20 96 86
Publico del Fuero Comun y Federal a personas
infractoras.
4 Monitorear incidencias capturadas en el semaforo Asunto 2.00 350 300 1400 1200
delictivo, para detectar zonas de mayor indice del delito.
5 Informar la cantidad de cursos y capacitaciones tomadas Asunto 2.00 3 2 12 10
por el personal operativo de la corporacion.
Total por Unidad Responsable 832 722 3,328 2,932
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MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
PERIODO DEL 1° DE OCTUBREAL 31 DE DICIEMBRE DE 2012. %
PROGRAMA CLAVE: JS NOMBRE: FOMENTO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.
SUB-PROGRAMA CLAVE: 05 ~ NOMBRE: SERVICIO AL AREA RURAL.
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL.
OBJETIVO: La profesionalizacion del servicio de Seguridad Municipal. 12.25
METAS
1 Supervisar periddicamente a los encargados de las | Supervision 3.25 92 92 365 365
Delegaciones de Policia.
2 Supervisar el area rural en temporadas de los cultivos de | Supervision 2.00 - - 60 60
uva, esparrago, etc.
3 Operativos de Semana Santa en area costera. Supervision 2.00 - - 7 7
4 Operativo de dia de Muertos y Decembrinos. Supervision 2.00 10 8 12 8
5 Operativo fiestas patrias. Supervision 2.00 - - 3 3
6 Operativo fiestas regionales (Pitiquito). Supervision 1.00 14 14 14 14
Total por Unidad Responsable 116 114 461 457
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MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
PERIODO DEL 1° DE OCTUBREAL 31 DE DICIEMBRE DE 2012. %
PROGRAMA CLAVE: JS NOMBRE: FOMENTO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.
SUB-PROGRAMA CLAVE: 06 ~ NOMBRE: CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL.
OBJETIVO: La profesionalizacion del servicio de Seguridad Municipal. 8.00
METAS
1 Capacitacion de uso y manejo de armas de fuego, tolete Cursos 1.50 - - 2 1
y defensa personal.
2 Curso de Derechos Humanos Cursos 1.50 1 1 2 2
3 Curso sobre la flagrancia. Cursos 2.00 - - 2 -
4 Curso en Humanidades, Etica, Superacién Personal y Cursos 2.00 - - 1 1
Manejo del Estrés.
5 Curso sobre manejo de armay tiro. Cursos 1.00 1 1 2 1

Total por Unidad Responsable 2 2 9 5
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MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA.
PERIODO DEL 1° DE OCTUBREAL 31 DE DICIEMBRE DE 2012.

%

PROGRAMA CLAVE: J9
SUB-PROGRAMA CLAVE: 04

delincuencia y asi garantizar la seguridad publica.

NOMBRE: CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA.
NOMBRE: VIGILANCIA POLICIACA.
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL.

OBJETIVO: Aumentar la vigilancia tanto cualitativamente como cuantitativamente a todos los sectores urbanos y rurales con el fin de reducir la

24.00

METAS

1 Realizar recorridos periddicamente por diversos sectores |  Recorrido 13.00 3250 3250 13000 13000
de la ciudad.

2 Realizar recorridos de inspeccion y vigilancia por las | Recorrido 8.00 90 90 360 360
comunidades rurales.

3 Apoyos a Juzgados Penal, Agencia del Ministerio Asunto 3.00 45 45 180 180
Publico Federal y del Fuero Comun, en la presentacion
de personas y traslados de detenidos.
Total por Unidad Responsable 3,385 3,385 13,540 13,540
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MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
Periodo del 1° de Octubre al 31 de Diciembre de 2012.

2Hoja1de8 | Se adquiri6 esta cantidad con recursos del SUBSEMUN.

4 Hoja1de 8 | No hubo personal de nuevo ingreso.

S5 Hoja1de8 | Laentrega de las mismas, depende de tiempos que dicta SEDENA, ajena a nosotros.

9Hoja2de 8 | Se adquirié debido que el departamento de licencias ocupaba una urgentemente. (computadora y escritorio).
Se adquirio en comodato impresora y copiadora multifuncional.,

1Hoja4 de 8 | Esta cantidad siempre es variable en este trimestre, se organizaron los elementos asignados y realizaron mas platicas.

2Hoja4 de 8 | Se programo un curso mas para menores, debido a que se solicitaron mas.

3 Hoja4 de 8 | Disminuyo debido a la falta de presupuesto para adquirir libros para iniciar clases.

5 Hoja4 de 8 | Se donaron esta cantidad de libros por medio del patronato DARE, NO por el Ayuntamiento.

6 Hoja4 de 8 | No hubo presupuesto, no recursos econémicos para lanzar la campafia.

1Hoja5de 8 | Esta cantidad es variable siempre, debido a la naturaleza del asunto.

2Hoja5de 8 | Esta cantidad es variable siempre, debido a la naturaleza del asunto.

3Hoja5de8 | Esta cantidad es variable siempre, debido a la naturaleza del asunto.

4 Hoja5de 8 | Esta cantidad es variable siempre, debido a la naturaleza del asunto.




Hoja__2 de

2

MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA.
Periodo del 1° de Octubre al 31 de Diciembre de 2012.

S Hoja5de8

4 Hoja6 de 8

Esta cantidad es variable siempre, debido a la naturaleza del asunto.

Solo se programaron ocho dias de doce horas, siendo asi, los operativos correspondientes a los dias festivos.




